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1-تاریخ شفاهی  شورا

80دههاوایل-هادانشگاهدرصنفیجوشوجنب

وعلمامیرکبیر،طباطبایی،علامه)تهرانهایدانشگاهکشور،کلاندرسپس
اساسنامهنویسپیشوفعالمدرستربیتدانشگاهقدمیپیشبا(سمتوصنعت

(ندادادامهجلسهدوازبعدتهراندانشگاهنماینده).کردندتهیهراای

ومدرستربیتمیزبان-دانشگاه40ازنفر150و82سالدراولگردهمایی
.داشتفعالیتسالسهمدتبهوتشکیلصنفیشورای

کهدادندخبر85سالدرمدرستربیترئیسطریقازعلوموقتمحترموزیر
.نباشدکشوریولیشوداندازیراههادانشگاهدرشورانداردایرادی

ارتباطبزارهایانبودوجغرافیاییپراکندگیجملهازمتعددمشکلاتدلیلبه
.شدفعالغیرجمعی

2



2-تاریخ شفاهی  شورا

5وکرداحیاراکشوریشورایاندازیراهفرایند1395سالدرتهراندانشگاهمرکزیشورای
.شدبرگزارهاگاهدانشبرخیوامیرکبیردرسپسومدرستربیتیعنیشورادائمیمقردرجلسه

جلسهچند).شدتهگرفشریفصنعتیوکبیرامیرجملهازدیگرهایدانشگاهازدعوتبهتصمیم
(شدبرگزار

عتیصنوکبیر،تهرانامیرمدرس،تربیتدانشگاهچهاراز97سالماهدرمردادموسسهیئت
.شدنداساسنامهتهیهماموروتشکیلشریف
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وسساعضای هیئت م-شوراتاریخ شفاهی  

یبافرخانمومرادیحسینمحمدیوسفی،سنائی،سیدیوسف:مدرستربیت

حیدری

ی،عبدالمالکبهروزعبدالمحمدی،عباسنوروزی،علینائبی،حمیدرضا:تهران

فارسيلمیاء‌وخاکیکهنعلیرضاآغمیونی،نیروییحمیدروحی،ایرج

قریشیسیدمسعودومجیدیفخراله:امیرکبیر

مجیدیخانموضیغمیرضارحمتی،الهرحمت:شریفصنعتی
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3-تاریخ شفاهی  شورا

شگاهدانمیزبانیبهکشورمختلفنقاطازدانشگاه13حضورباجلسهدومین1397سالآذرماهدر
.شدبرگزارمدرستربیت

انتخابکشوریدولتدانشگاه هایکارمندانصنفیشورایموقتدبیرخانهعنوانبهتهراندانشگاه
رسمیجلسهناولیعنوانبهبعدیگردهماییبرگزاریبرایهماهنگیمأموریتدبیرخانهاین.شد

برایمؤسسئتهیپیشنهادیاساسنامهشدمقرروداشتراتهراندانشگاهمیزبانیبهعمومیمجمع
.گیردقراردبیرخانهاختیاردروآمادهمجمعدرقرائت

ازدانشگاه41نمایندگانحضورباعمومیمجمعرسمیجلسهسومینموقت،دبیرخانههماهنگیبا
.گردیدبرگزارتهراندانشگاهدر1397سالاسفندماهدرکشورسراسر
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4-تاریخ شفاهی  شورا

ورسیدلسهجدرحاضراعضایتصویببهاساسنامهکلیاتعمومیمجمعرسمیجلسهدومیندر
انجامسسمؤهیئتاعضایوموقتدبیرخانهتوسطمجمعنمایندگانمدنظراصلاحاتشدمقرر
.گرددمادهآاعضاءنهاییتصویبومجمعبعدیجلسهدرطرحبرایشدهاصلاحاساسنامهوشده

ابوشیرازدانشگاهمیزبانیبه1398سالماهاردیبهشتگردهماییدرشوراپایانیبیانیهواساسنامه
تصویبهبآراحداکثرباوقرائتپژوهشیوآموزشیمرکزومؤسسه،دانشگاه55نمایندگانحضور
رئیسهئتهی)شوراارکانمعرفیبرایانتخاباتگردهماییایندر.رسیدمجمعدرحاضراعضای
.شدندمعرفیوتعیینبرگزیدهنفراتوشدبرگزار(مرکزیشورایونظارتهیئتمجمع،
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همسان سازی

بهداشتوزارتدرکرونازمانازجدیآغاز

عتفوزارتدرکارمندانوعلمیهیاتبرایموضوعطرح

مختلفمراجعازپیگیری

مجلسدرکارمندانحذف

نشدمیسردولتومجلسوزارت،بهشورافشارهایرغمعلی.
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1-درصدکارمندان50فراگیر افزایش ابلاغیه

عتفوزارتکارمندانبرایآنناقصاجرایو98اسفنددربخشنامهابلاغ

وزارتمدیرانبرخیمقاومترغمعلینفس گیرپیگیری

ارشناسانهکدقیقتوجیهووزارتومدرستربیتدربخششمسدکترباگستردهرایزنی
ایشانبرایموضوع

بخششمسدکترتوسطوقتمحترموزیرتوجیه

دستمزدوحقوقشورایوپشتیبانیمعاونتومرکزیامنایهیأتدفترمقاومت

وادارینانمعاواپیواتسجلساتدرآنهاوتویوهادانشگاهبهمرتبطهایبخشنامهارسال
برتردانشگاه13مالی

مجازیهایاعتراض
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2-درصدکارمندان50فراگیر افزایش ابلاغیه

برنامهانسازمعالیآموزشبخشمدیرکلبزرگمیرزادکترباشوراجلسه

تهراناستانینتامشورایبامکاتبه-تهراندانشگاهبویژهمیدانیهایاعتراض

دستمزدوحقوقشورایتصویب

و1400/2/19تاریخدرهادانشگاهامنایهایهیاتدبیرانجلسهتشکیل
تصویب

محاسباتدیوانورودوبرخیپردهپشتوهمزمانهایشیطنت

موضوعلفصوحلنهایتاوبعدیفرسایطاقتهایزنیچانهوهاپیگیری
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درصد50خبرهای خوب و خبر  10



فوق العاده ویژه

1401پاییزدرعمومیابلاغ

1401زمستانو1401پاییزعلوممحترموزیردرخواست

(1402تیرلغایت1401پاییزاز)صنفیشورایمکاتبات

جهرمیدکتروافکانهدکترخطیبی،دکترآقایانبامتعددجلساتبرگزاری

...داردادامهو
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1-برخی جملات و واژه های کلیدی در  مذاکرات

هادانشگاههمکارانمطالبهترینمحوری-کارمندانمنزلتوشأنارتقایوحفظ

شفاهیختاریوجمعیحافظهحکمدر)سیستمدرانسانیسرمایهترینماناکارمند
(سازمان

هااهدانشگگیریتصمیمساختارهایدرکارمندانمؤثروفعالمشارکتلزوم

افرادحقوقتضییعوگیریتصمیمفراینددرمنافعتعارض

کارمندیبدنهنفعبهامناییمدلهایظرفیتازاستفادهعدم

سطوحترینپایینتاسازمانیهایپستاشغالبرایعلمیهیاتاعضایحرکت
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2-مذاکراتبرخی جملات و واژه های کلیدی در 

عالیآموزشبدنهازکارمندانفرارحتیوکوچپدیدهبروز

کمکیبازوینقش

باشدکشوریخدماتسقفمامزایایحقوقکفبودقرار.

سازماندررشدوتعالیبرایامیدپنجرهنبودوانگیزهبحران

طبقاتینگاهونگریبخشیسیطره

هایلیقهسحاکمیتوضمنیدانشوکارشناسیهایتجربهگرفتننادیده
مدیریتیدرشخصی

ارمندانکبویژهنفعانذیخواهیتظلمدلیلبهنظارتیمراجعشدنحساس
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رایزنی و جلسه با مقامات و مدیران

(گلزلفی/غلامی)علوموزرای

وزارتکلمدیران/معاونین

هامجلسی

جمهوریریاست

یفرهنگانقلابعالیشورایدبیرهمچونگذارتاثیرافرادبرخی

عارف/توفیقی

وثوقموردفرهیختگان

امنیتیمراجعوحراست
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برخی تلخی ها

دبیراننشست1400/2/19مصوبهاجرایازممانعتبرایمحاسباتدیواننامهابلاغ
(جلسهازپسیکساعتتعجبکمالبا)هادانشگاهامنایهایهیأت

باراسفتتبعاتومجازیهایدرشبکهشوراارکانازبرخیتلفنشمارهپخش
آنبعدی

خاصمصاحبهباآنزمانیوهم1402خردادماهدرویژهالعادهفوقازبدخبرانتشار
محترموزیر

برخیشوراییغیرهایفعالیتنتیجهدرشوراارکاناعضایازبرخیانفعال
همکاران

و...
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گزارش های تصویری 16
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با سپاس از حسن توجه شما 20


